STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

IM. POWSTANCOW STYCZNIOWYCH

W OSJAKOWIE

PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Ustawa z dn. 8 stycznia 1999r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U.
z 1999r. Nr 12, poz. 96).

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.);

10.

11.

12.

13.

14.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz. 60 i 949)

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
I placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
W poszczegdlnych typach szkot.

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 maja 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego
W poszczegdlnych typach szkot

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
warunkow 1 Sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz.U. poz. 959)

Rozporzadzenie MEN z 9 wrzesnia 2016 r. w sprawie ksztalcenia osob niebgdacych
obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw,

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego 1 ksztalcenia ogdlnego (Dz. U. z 2017 1., poz.356);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie
szczegdlowej organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015, poz.
1249)


http://www.iwspo.pl/dokument/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r-prawo-oswiatowe/pobierz
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26.

27.

28.

29.

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017r. w sprawie ramowych statutow szkot
I placowek (Dz.U. poz.703).

USTAWA z dnia 18 marca 2016r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2016, poz. 668)

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 marca 2016r. w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy
(Dz.U. z 2016, poz. 452)

Ustawa z dnia 21 kwietnia 2017r. o zmianie ustawy o systemie informacji oSwiatowe;j
oraz niektorych innych ustaw

Rozporzadzenie MINISTRA ZDROWIA z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup srodkow
spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i mlodziezy w jednostkach systemu
oswiaty oraz wymagan, jakie muszg spetia¢ $rodki spozywcze stosowane w ramach
zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych jednostkach (Dz.U. 22016, poz. 1154)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow,
turniejow i olimpiad

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych
warunkoéw udzielania pomocy dzieciom i uczniom w formie zasitku losowego na cele
edukacyjne, pomocy uczniom w formie wyjazdow terapeutyczno-edukacyjnych oraz
pomocy dzieciom i uczniom w formie zaj¢¢ opiekuficzych 1 zajg¢ terapeutyczno-
edukacyjnych w 2017 .

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegOtowych warunkdw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2017 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow udzielania pomocy finansowej uczniom na zakup podrgcznikow 1 materiatow
edukacyjnych

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r., poz.
1646);



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

A w Do

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaj¢¢ wychowania fizycznego

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu realizacji edukacji dla bezpieczenstwa.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach
swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 maja 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie $wiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw
szkolnych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania post¢gpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajacego do
publicznych przedszkoli, szk6t i placowek

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkét w podregczniki, materiaty edukacyjne
I materiaty ¢wiczeniowe.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wysokosci wskaznikéw zwiekszajacych kwoty dotacji celowe;j
na wyposazenie szkot w podreczniki, materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe dla
ucznidow niepetnosprawnych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrgcznikdw.

Rozdziat I
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Typ szkoly — publiczna szkota podstawowa.
Organ prowadzacy — Gmina Osjakéw, reprezentowana przez Woéjta Gminy Osjakow
Nazwa szkoly — Szkota Podstawowa im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie

Siedziba szkoty — siedzibg szkoty sa budynki przy ul. Czgstochowskiej 24 oraz przy
ul. Wielunskiej 14; adres szkoty: ul. Czgstochowska 24 98-320 Osjakow
tel.,  faks, 438423317 mail:  sp.osjakow@wp.pl,  strona internetowa
www.szkola.osjakow.pl

§2

Ustalona nazwa (imi¢ jest uzywane w pelnym brzmieniu)



Szkola Podstawowa im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie

2. Na pieczeci uzywana jest nazwa ,,Szkota Podstawowa im. Powstancow Styczniowych
w Osjakowie”.

3. Piecze¢ urzedowa (z godlem w czgsci Srodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ na dokumentach szczegdlnej wagi, tj.: $wiadectwa, kopie $wiadectw,
legitymacje szkolne, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.

4. Na stemplu: Szkota Podstawowa im. Powstancow Styczniowych
ul. Czestochowska 24, 98-320 Osjakow
tel.(043) 842 33 17
NIP 8321887376, Regon 000271667

1) Stempla szkoty uzywa si¢ w pismach wychodzacych ze szkoty np. zaswiadczeniach,
wnioskach, informacjach dla rodzicéw, opiniach itp.

2) Stempla szkoty uzywa si¢ w obiegu wewnetrznym np.: zarzadzeniach dyrektora,
pismach wewngtrznych np. kary, nagrody dyrektora, dokumenty szkolne, regulaminy,
procedury, instrukcje itp.

3) Stempla szkoty uzywa si¢ w dokumentacji finansowe;.

5. Obwod Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie obejmuje
swoim zasiggiem miejScowosci:

Borki Walkowskie, Chorzyna, Czernice, D¢bina, Dolina Czernicka, Drobnice, Felindw,
Gabrielow, Huta Czernicka, Jasien, Jozefina, Kajdas, Kolonia Dgbrowice, Kolonia
Raducka, Krzetle, Kuznica tugowska, Kuznica Strobinska, Nowa Wies, Osjakow,
Piskornik Czernicki, Raducki Folwark, Raduczyce, Skaleniec, Stanistawow, Walkow
I Zofia;

6. Od momentu nadania szkole imienia szkota posiada sztandar. W uroczysto$ciach
rozpoczecia 1zakonczenia roku szkolnego oraz zwigzanych ze §wigtami narodowymi
I szkolnymi szkote reprezentuje poczet szkolny, ktorego sktad zatwierdza dyrektor.

7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Uchwaty w sprawie zmian w statucie podejmuje rada pedagogiczna zwykta wigkszos$cia
glosoéw, co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.

9. Jezeli nastgpity co najmniej 2 nowelizacje statutu, dyrektor zespotu publikuje w drodze
wlasnego zarzadzenia jego tekst jednolity.

§3

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Osjakow z siedzibg w budynku przy ulicy
Targowej 26, 98-320 Osjakow

2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Kurator O$wiaty w Lodzi
al. Ko$ciuszki 120a, 90-446 1.odz.

§4
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat, przebiega w dwoch etapach:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1II szkoty podstawowe;j,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.



2.
3.

Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§5

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Powstancow Styczniowych
w Osjakowie

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Powstancow
Styczniowych w Osjakowie

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcezg nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Osjakow.

Rozdzial 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

1.

2.

§7
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow

b) treSci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemoéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
uczniow, nauczycieli 1 rodzicow.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkolty maja obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajeé
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-111 szkoty podstawowej,

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.



4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§8
1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie cato$ciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawg
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im cigglos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i
rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji Sprzyjajacych rozwojowi
nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10)tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11)tworzeniem warunkow umozliwiajagcych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy,

12) wspoétdziataniem z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za Zrdédlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zrodlem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,



14) systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15)systematycznym  wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki
w szkole,

16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17)tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoltpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania
I budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnoSci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umieje¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznioéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej W motywacje
swiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
I dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,



4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiejetno$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wiasne sily i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
I obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych,

12) ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
I zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiej¢tnosci dbania o wilasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
I wlasciwg postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
| zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opicke¢ nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20)tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23)ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje uczniow niepelnosprawnych.

§9
Realizacja celow 1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkoéw
roZwoju ucznia poprzez nast¢pujace dziatania:

1. integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

2. oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,



prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4. prowadzenie kot =zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5. prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

6. wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wieluniu, Sagdem Rodzinnym
w Wieluniu, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Osjakowie 1 innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofe.

§10

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurow nauczycielskich
na korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora
szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym
wieku dla oddziatow przedszkolnych, I-11l oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznioéw, rodzaju pracy,

8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;j,

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i sprzetu szkolnego
W stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,
a takze:

13)nauczyciel reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14)nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.

2. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.



—

Rozdziat 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 11

. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Lodzki Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§ 12

Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dzialah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespolu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczyciell,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie s$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
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7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
| opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do L.odzkiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;j,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
I nauczycielom,

21)ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas
I oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22)realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

23) powolywanie na stanowisko wicedyrektora i odwotywanie z niego po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej, ustalanie zakres obowiazkow
dla wicedyrektora.

Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
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4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostaltych pracownikéw szkoty
majacych status pracownikéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoéremu wszczgto
postgpowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument,

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada
Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu na apelu szkolnym, na tablicy informacyjnej
lub na stronie internetowej szkoty.

§13

Rade pedagogiczna tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;j.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szKole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) dopuszczenie do uzytku zaproponowanego programu nauczania Ww szkole
podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

9) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
10) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
11) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian 1 uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§14

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw ucznioéw.

. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
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5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu (i jednocze$nie
szkolnej rady wolontariatu).

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$réod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegdlowe zasady
dzialania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 15
1. W szkole dziata rada rodzicéw Stanowiaca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
| opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrgcznikoéw, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktébrym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.
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§ 16

Organy szkoly s3 zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§17

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspolpracy, wspoéldzialaja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia decyzji.

3. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty 1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§18

1. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) pierwsze poétrocze  konczy si¢ w trzecim tygodniu stycznia. W sytuacjach
szczegblnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoly zakonczenie
$roédrocza mozna przesunaé na pdzniejszy termin ustalony przez rad¢ pedagogiczng z
co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem,;

2) drugie potrocze rozpoczyna si¢ pierwszym dniem roboczym po zakonczeniu $rodrocza
I trwa do dnia zakonczenia zajec¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie¢ raz w roku w drugim tygodniu stycznia.
W sytuacjach szczegdlnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoty
klasyfikacj¢ Srodroczng mozna przeprowadzi¢ w innym, pdzniejszym terminie ustalonym
przez rad¢ pedagogiczng z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem.

4. Klasyfikacja $rddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu

zgodnie ze szczegotowymi zasadami oceniania ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
z zachowania.

5. Klasyfikacj¢ roczng przeprowadza si¢ co najmniej tydzien przed terminem zakonczenia
roku szkolnego, okreslonym w rozporzadzeniu MEN
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Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny z zachowania.

Szczegblowe zasady oceniania i1 klasyfikowania zawarte sa3 w Wewnatrzszkolnych
Zasadach Oceniania.

Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty
przekazuje arkusz organizacji zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe
w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkotg. Organ
prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
zatwierdza arkusz organizacji szkotly lub przedszkola w terminie do 29 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty
lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe przedmiotoéw 1 zajeé
obowiagzkowych oraz liczb¢ godzin i przedmiotdéw nadobowiazkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zajg¢ pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzacy
szkote.

§18a

Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1.

Dyrektor Szkoly organizuje realizacj¢ zadan z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odlegto$¢ lub w inny sposéb zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 125 a ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe.

Zaje¢cia w formie zdalnej sg organizowane w sytuacji gdy zajecia stacjonarne na terenie
szkoty nie mogg by¢ prowadzone z powodu:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa
prowadzone zaje¢cia z uczniami,

3) sytuacji epidemiologicznej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego
bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie kroétszym niz 30 minut i nie
dhuzszym niz 60 minut.

Technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji zaj¢¢ w trybie zdalnym to w miedzy innymi:

« dziennik elektroniczny Librus Synergia,

» Platforma G Suit - aplikacja Meet,

» Zintegrowana Platforma Edukacyjna, ustugi podstawowe Google,
» elektroniczna poczta nauczycieli.

Prowadzenie lekcji w czasie rzeczywistym odbywa si¢ z zachowaniem tygodniowego
czasu trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalonym w tygodniowym rozktadzie zajec.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wychowawcy klas w porozumieniu z nauczycielami przedmiotow przygotowuja plan
nauczania, uwzgledniajac przede wszystkim zajecia w czasie rzeczywistym i informujg o
nim rodzicoOw uczniéw przez dziennik elektroniczny.

Przesytanie uczniom materiatbw do pracy indywidualnej odbywa si¢ przy pomocy na-
stepujacych narzedzi: dziennik elektroniczny Librus Synergia, poczta e-mail, dysk
Google.

Frekwencja podczas zajg¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym jest sprawdzana w
czasie wideokonferencji i bezzwlocznie odnotowywana w dzienniku elektronicznym.

Usprawiedliwienia nieobecnosci, informacje dotyczace braku mozliwo$ci uczestniczenia
w zajeciach lub ewentualnego odbioru zadan przesylane sg3 do wychowawcow
z zastosowaniem indywidualnych kont rodzicéw poprzez dziennik elektroniczny. Terminy
zwigzane z usprawiedliwianiem, przekazywaniem informacji dotyczacej planowanej
nieobecnosci ucznia reguluje statut szkoty.

Nauczyciele sag zobowigzani udzielaé biezacych informacji zwrotnych oraz wszelkich
konsultacji rodzicom 1 wuczniom, zaréwno w sprawach dydaktycznych, jak i
wychowawczych, za posrednictwem dziennika elektronicznego, poczty elektronicznej
lub telefonicznie.

Wszystkie terminy zwigzane z procesem oceniania, egzekwowania wiedzy i1 umiejetnosci,
oceniania przekazywanych prac zostaly okreslone w statucie szkoty i nie podlegaja
zmianie ze wzgledu na zdalny charakter pracy szkoty.

Bezpieczenstwo w czasie ksztatcenia na odlegtos¢:

1) Uczen logu_]e si¢ wyiqczme ze swojego konta 1 bierze udziat w lekcjach zdalnych pod
swoim imieniem i nazwiskiem. Niedopuszczalny jest udzial w lekcji zdalnej pod
pseudonimem lub inng nazwa niz wlasne imi¢ i nazwisko.

2) Uczen nie ma prawa udostepnia¢ linkow i / lub haset do zaje¢ zdalnych innym,
nieupowaznionym osobom.

3) Uczen nie moze nagrywaé, fotografowacé i publicznie rozpowszechnia¢ nagran, w tym
zdje¢, zrzutow ekranu, lekcji zdalnej w Internecie.

4) Bezprawne wykorzystanie wizerunku nauczyciela lub ucznia oraz innych danych
osobowych m. in. glosu, imienia, nazwiska, adresu poczty stuzbowej, numeru
telefonu, podlega sankcjom prawnym.

Dyrektor szkoty moze, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo
zmodyfikowa¢ tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢. O modyfikacji tygodniowego
rozktadu zaje¢ lub semestralnego rozktadu zajeé¢, dyrektor szkoly niezwtocznie informuje
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltosé
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zajec¢
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub ze wzgledu na
trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$§¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia,
organizuje dla tego ucznia zajgcia na terenie szkoly w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.”
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§19

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty dla ucznidéw jest oddziat.

. Liczbe¢ uczniéw w oddziatach IV-VIII ustala si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym.
. Wklasach | - III liczba uczniéw nie powinna przekraczaé 25,

1) Jesli w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do oddziatu klasy
| — liczacej juz 25 ucznidw — zostanie przyjety z urzedu nowy uczen, dyrektor
powinien podzieli¢ oddziat.

2) Jednak na wniosek rady oddzialowej rodzicow oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego moze odstgpi¢ od podziatu.

3) Liczba uczniéw w oddziale nie moze przekraczaé 27.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktoérych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$§¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych iinnych, na zajeciach
Z jezykow obcych oraz informatyki,

. Podziat na grupy jest obowiazkowy podczas ¢wiczen  laboratoryjnych
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw, oraz na zaj¢ciach z jezykoéw obcych
i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow w klasach IV-VIII.

. W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokonywaé podzialu oddziatu na
grupy po zapewnieniu §rodkow finansowych przez organ prowadzacy szkole.

. Zajecia wychowania fizycznego powinny prowadzone by¢ w grupach liczacych nie mniej
niz 12 i nie wigcej niz 26 ucznidéw, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;.

§ 20

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji, z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-11I szkoly podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegétowy zas
rozktad zajec ustala nauczyciel.

§21
Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.
Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

. Zajgcia przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynosi do
30 minut.

. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka
6-letniego do podj¢cia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacje o gotowosci dziecka do podjgcia nauki
w szkole podstawowe;j”.
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§ 22

Dyrektor za zgodg rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 23

Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

. Podzialu godzin przeznaczonych na =zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okres$la ogdlny przydziat
czasu na poszczego6lne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 24

. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych $rodkow finansowych.

. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatlowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbg uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

§ 25

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawcze] jednemu
Z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.
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§ 26

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazaja takie zyczenie.

Uczen nie bierze udziatu w lekcjach religii, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objgci sg zajeciami etyki.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej.

Ocena z religii/etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do srednie;j
ocen, lecz nie ma wplywu na promocje do nastgpnej klasy.

Uczniowie uczgszezajacy na lekeje religii uzyskujg zwolnienie z zaje¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcji w wyznaczonym terminie.

§27

Dla wuczniéw klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia
W rodzinie”.

Udziat ucznia w zajgciach ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zaje¢ciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.
Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 28

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoly aszkolag wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota
WYZSZA.

Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§29

Biblioteka szkolna spelnia role pracowni szkolnej stuzacej realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkotly, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiejetnosci  wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z ro6znych zrodet, na zajeciach
Z r6znych przedmiotow.
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Biblioteka zajmuje odrgbne pomieszczenie, ktdre przeznaczone jest do przechowywania
ksiegozbioru oraz prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego.

Biblioteka dziata w oparciu o regulamin (Regulamin Biblioteki).
Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami, w tym z Gminng Bibliotekg Publiczna.

Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace postacé
papierowa, lub zapewniania uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych, majacych posta¢ elektroniczng, badz przekazuje uczniom materiaty
¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub ich udostgpniania. Zasady wypozyczania
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych stanowig zatacznik do Regulaminu Biblioteki.

Biblioteka ewidencjonuje podreczniki i materialy edukacyjne zakupione przez szkote ze
srodkow dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowigzek inwentaryzacji.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspodltpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i1 zbiorow gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programow
multimedialnych,

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczysto$ciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

C) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
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§ 30
W szkole dziata §wietlica dla uczniow.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac¢ dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéow, organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

Do $wietlicy przyjmowane s3 dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicow W terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opickunczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

Wychowawcy $wietlicy wspdtpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajdujg si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 31

Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw jednodaniowych dla dzieci tego
potrzebujacych.

Uczniowie korzystajg ze stotlowki szkolnej za odptatnoscia, ktorg ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Szkota wystepuje do rady rodzicéw 1 innych instytucji 1 organizacji z prosba o pokrycie
w catosci lub czgéciowo kosztow positkow dla uczniow znajdujacych sie w trudnej
sytuacji finansowej.

Szkota zapewnia uczniom w ciggu dnia nastepujace positki: herbate, dwudaniowy obiad oraz
podwieczorek 1 stwarza im mozliwo$¢ ich spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie
z positku jest dobrowolne i odptatne.

§32
W szkole istnieje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.
Zadaniem koordynatora jest m.in.:

1) planowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole we
wspoélpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami klas;

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniéw na informacje
I pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla
uczniow;
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4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat:
a) rynku pracy oraz trendow rozwojowych zawodow i zatrudnienia,
b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w pracy,

c) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi
I niedostosowaniem spotecznym,

d) programow edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyplomow
I certyfikatow zawodowych;
5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniow
I ich rodzicow;
6) prowadzenie grupowych zaj¢¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostgpnianie informacji i
materiatow do pracy z uczniami;

8) wspoltpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

§33
Wolontariat w szkole:

1) Kazdy uczen moze pracowaé¢ w szkolnym wolontariacie, ktorego zadania s okreslone
przez Szkolny Regulamin Wolontariatu

2) Dyrektor wyznacza koordynatora szkolnego wolontariatu.

3) W szkole funkcjonuje Rada Wolontariatu, do ktorej naleza: dyrektor, koordynator
szkolnego wolontariatu, przedstawiciel Rady Rodzicow, pedagog, 5 wuczniow
z Samorzadu Uczniowskiego, opiekun rady wolontariatu (opiekun Samorzadu
Uczniowskiego).

4) Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:

a) zapoznanie si¢ z diagnozg potrzeb w zakresie wolontariatu w szkole i srodowisku
lokalnym,

b) zorganizowanie dzialan w zakresie wolontariatu,

C) opiniowanie i zatwierdzanie planu dziatan przygotowanych przez zespoty
wolontariackie dzialajace pod opieka nauczyciela koordynatora.

§34

W  szkole nauczyciele 1 dyrektor moga prowadzi¢ dzialalno§¢ innowacyjng
i eksperymentalng zgodnie z warunkami i trybem takiej dziatalnosci.

Rodzaj innowacji powinien by¢ okreslony przez autora, ktéry musi oceni¢ wage i
znaczenie wprowadzanych zmian 1 na tej podstawie zaliczy¢ innowacje do okreslonego
rodzaju.

W zakresie innowacji nalezy wskazac, jakie zajecia edukacyjne obejmuje innowacja, do
kogo jest adresowana, kto zostanie nig objety oraz przewidywany czas realizacji.
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4. W motywacji wprowadzenia innowacji i oczekiwaniach z nig zwigzanych nalezy okresli¢
powody, przyczyny, motywacj¢ opracowania i wprowadzenia innowacji oraz ustalenia
kryteriow sukcesu w odniesieniu do oczekiwanych efektow.

5. Tres¢ innowacji powinna by¢ okreslona rzeczowo i czytelnie.
6. Ewaluacja innowacji powinna w szczegdlnosci:
1) ustali¢, jakie informacje o realizacji programu innowacyjnego bedg zebrane;
2) okresli¢, jakie narzedzia i procedury zostang wykorzystane do zbierania informacji;

3) okresli¢, kto, kiedy i w jakiej formie opracuje wyniki ewaluacji oraz jakie beda
korzysci.

7. W szkole ustala si¢ nastepujace procedury wdrazania innowacji:

1) rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji po
uzyskaniu:

a) zgody nauczycieli na udzial w innowacji,
b) pisemnej zgody autora innowacji na wprowadzenie jej w szkole,

c) opinii rady pedagogicznej po zasiggnigciu opinii rady rodzicOw.

§ 35

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia.

§36

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

Pomoc psychologiczng 1 pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

1) Zajec¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

2) Zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla ucznidow majacych trudnosci w nauce,
W szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;j ksztatcenia ogolnego. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do §;

3) Zaje¢ logopedycznych dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zaburzenia

komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi
do 4;

4) Zajec rewalidacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie i zalecenia PPP.

5) Zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw
zaje¢ nie moze przekraczac 5.

§ 37

1. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
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a) stypendium za wyniki w nauce,
b) stypendium za osiggnigcia sportowe.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka $rednia
ocen W okresie poprzedzajgcym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium,
Z zastrzezeniem ust. 4.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal
wysokie wyniki we wspéolzawodnictwie sportowym na szczeblu, €O najmniej
mi¢dzyszkolnym, z zastrzezeniem ust. 6.

Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§38

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wieluniu oraz innymi
placéwkami wspierajacymi pracg szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzane;j
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§39
. Dyrektor szkoly jako przewodniczacy rady pedagogiczne;j:

1) rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkoéw rady pedagogicznej, ktore pominigto w jej
regulaminie,

2) przyjmuje i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
3) negocjuje w sprawach konfliktowych miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami,
4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,

5) wynoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem dobra publicznego,

6) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkotly, jezeli ich dziatalnosc¢
narusza interesy szkoty,

7) zawiesza wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jezeli jest ona sprzeczna z prawem
lub interesem szkoty i w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia sposoby
postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaly w przypadku braku
rozstrzygnigcia przekazuje sprawe do rozwigzania organowi prowadzacemu,

Spory, ktorych zatatwienie wymaga wspoéldziatania dyrektora, rady pedagogicznej,
wychowawcow klas lub nauczycieli sa rozpatrywane przy wspotudziale wszystkich
zainteresowanych stron.
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Spory pomiedzy szkota, a uczniami i ich rodzicami dotyczace oceniania, klasyfikowania
| promowania rozpatruje dyrektor po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej; ich decyzje
musza by¢ zgodne z obowigzujagcymi przepisami oraz zasadami ustalenia trybu
odwotawczego zawartymi w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

Rozstrzyganie sporu nie moze przekroczy¢ 14 dni, chyba ze przepisy prawa w tej sprawie
stanowig inaczej. Spory, o ktorych mowa w pkt. 3 sg rozstrzygane w terminie 7 dni.

Do rozstrzygnigcia sporu dyrektor moze powota¢ komisje w skladzie po dwoch
przedstawicieli stron sporu.

. Nauczycielowi przystuguje odwotanie od ustalonej oceny wg zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.

Kwestie sporne z nauczycielami uczen rozwigzuje za posrednictwem wychowawcy lub
samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 40

Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres§la minister wtasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikoOw niepedagogicznych szkoly okre$lajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 41

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora.

1) W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 42
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych ucznidow,

3) podejmowanie dziatanh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
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3.

1)
2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi

i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych,

ktéorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspoOtpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolniefn uczniow,

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoly, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywanga
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,

troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

10) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

11)wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke,

czystos¢ na terenie klasy, szkoty,

12) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie

przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidw — podejmowanie $rodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,
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13)ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

14)wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

15)informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

16)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okres$lonej
zarzadzeniami dyrektora szkoty,

17)opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

18) wspoélpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotdw
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 3 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§43

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng
i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
I opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania,

3) wilasciwe organizowanie procesu nauczania,
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4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zajg¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisOw bhp i zarzadzen
dyrektora szkoly w tym zakresie,

5) kontrolowanie obecno$ci ucznidw na wszystkich zajeciach i informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

6) indywidualizowanie procesu nauczania,
7) troska o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

8) wspieranie, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich
zdolno$ci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

9) udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

10) bezstronne, obiektywne, sprawiedliwe oraz systematyczne ocenianie i traktowanie
wszystkich uczniow;

11)informowanie  rodzicow uczniow i wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej
(w zalezno$ci od potrzeb i sytuacji) o osiaggnigciach i niepowodzeniach szkolnych
swoich ucznidéw;

12)uczestniczenie w roznych formach doskonalenia zawodowego;

13) prawidlowe prowadzenie dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu i
dziatalnosci wychowawczej, zgodne z obowigzujacymi przepisami i1 poleceniami
dyrektora;

14) petnienie dyzurow zgodnie z przyjetym harmonogramem,;
15) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych;

16) Nauczyciel jest zobligowany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie
ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub
ich rodzicow.

§ 44
Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom 2z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow
I nauczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicodw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
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7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkotly
i jego ewaluaciji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspoétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wieluniu i poradniami
specjalistycznymi, Kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13)wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspolpracy z pedagogami i1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicéw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§44a
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

e rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

e prowadzeniu badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofi-
zycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i Ograniczen utrudniajgcych funkcjonowa-
nie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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2)

3)

4)
5)
6)

7)

e rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

e okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujagcych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia,
wychowania i opieki dla uczniow z niepelnosprawno$cig, nhiedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym — w zakresie opracowania i
realizacji  indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego  ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

e rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

e dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

¢ doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
I nauczycielom,

wspOtpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;,

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i1 socjoterapeutycznych.

§ 45

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

udostegpnianie ksiazek 1 innych Zrédetl informacji,

tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna,
udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

31



2.

10) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
Wychowawcy $wietlicy realizujg nastepujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wiasnej,

3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,

4) organizujg gry i zabawy ruchowe,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania
ich zamilowan i1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztaltujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 46

W szkole dziatajg zespoly wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespolu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) opracowywanie planow, programéw, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez,

Zebrania zespolu zwotuje i prowadzi wychowaweca klasy.

§ 47
Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupeknieniu ich wyposazenia.

§ 48
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W szkole dziala zespot wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemoéw wychowawczych wynikajacych z biezacych problemdéw uczniow.

W sktad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkéw wychowawczych wérdd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie glownych kierunkoéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stala ewaluacja.

Rozdziat VI

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY
Z RODZICAMI

§ 49

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé
wychowawczg role rodziny.

Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sa obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajel
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty
a przebywajacego czasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
W oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty,

7) usprawiedliwiania nieobecno$ci swojego dziecka przedstawiajac wychowawcy
pisemne lub ustne usprawiedliwienie nie pozniej jak w ciggu 7 dni od powrotu ucznia
do szkoty; w przeciwnym wypadku wychowawca zmuszony jest do odnotowania
godzin nieusprawiedliwionych, co wptywa na ocen¢ zachowania,
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8) osobiscie odebra¢ ze szkoty dziecko, ktoremu stan zdrowia nie pozwala na
samodzielny powro6t do domu,

9) uczestnictwa w zebraniach klasowych organizowanych przez wychowawceg oraz
kontaktowania si¢ w sytuacjach problemowych na wezwanie szkoty,

10) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez swoje dzieci,

11) dostarczenia wychowawcy klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami kazdego roku
szkolnego pisemnego o$wiadczenia o nieuczgszczaniu ucznia na zajgcia religii,

12)rodzice (prawni opickunowie), ktorych dzieci majg problemy z naukg Iub
zachowaniem, maja obowigzek wspotpracowaé ze szkola w usuwaniu tych probleméw,

13) zapewni¢ swoim dzieciom bezpieczenstwo w drodze do szkoty i zadba¢ o bezpieczny
powrdt dzieci ze szkoty do domu.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo:

1) zwolnienia z cze$ci zaje¢ dydaktycznych swojego dziecka jedynie na podstawie
wczesniejszego osobistego lub pisemnego zgloszenia tego faktu do wychowawcy,
w przypadku braku zwolnienia dziecko nie moze opusci¢ szkoty,

2) W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

3) jednorazowego zwolnienia ucznia z ¢wiczenia na lekcji wychowania fizycznego
Z powodow zdrowotnych; zwolnienie musi by¢ oddane w dniu odbywania si¢ zajec,
pozostate, dluzsze zwolnienia musza by¢ wystawiane przez lekarza; ich brak ma
wplyw na oceng z tego przedmiotu,

4) zglosi¢ dyrektorowi szkoty swoj pisemny sprzeciw w sprawie wykonania przez szkote
badan na obecno$¢ alkoholu lub narkotykéw w obecnos$ci rodzica; sprzeciw ten nalezy
ztozy¢ na pierwszym zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym.

5) uzyskania informacji na temat nauki i pobytu dziecka w szkole.

6) wspoldecydowania, opiniowania o dzialaniach profilaktycznych wobec ucznia
podjetych przez szkote

7) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
realizowanych w klasie i szkole,

8) znajomosci przepisow dotyczacych zasad oceniania wewnatrzszkolnego.

Dyrektor zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego z catego potrocza lub catego
roku szkolnego na podstawie zwolnienia lekarskiego i podania rodzicow.

Sprawy dziecka i rodziny objete sg klauzula poufnosci, a pozyskane informacje sa
wykorzystywane wylacznie do celéw stuzbowych.

Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
mlodziezy przez:

1) organizowanie spotkan i wywiadowek,
2) dzialania Rady Rodzicow,
3) zorganizowanie klasowej rady rodzicow,

4) czynne wlaczenie rodzicow do pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej
poprzez:

a) organizowanie ich spotkan z przedstawicielami klasy badZz calym zespotem
uczniowskim,
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b) udzial w otwartych lekcjach dla rodzicéw,

C) zaangazowanie ich do prac spotecznych i inwestycji w klasie,

d) organizowanie indywidualnych kontaktow z rodzicami,

e) przygotowywanie imprez klasowych i szkolnych z ich udziatem,
f) pedagogizacje rodzicow,

g) zbieranie ich opinii na temat pracy szkoty.

8. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na co najmniej 50% obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych powoduje wszczgcie procedur zwigzanych z wezwaniem rodzicow do
natychmiastowej realizacji obowigzku szkolnego przez ich dzieci,

9. Kontakty szkoty z rodzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolnej na zasadach
ustalonych przez dyrektora i rade pedagogiczna.

10. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkow rodzicielskich, stosowania
przemocy wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego, szkola musi
zwrdéci¢ sie do organéw wiladzy publicznej (réwniez sadu) o ochrone dziecka.

Rozdziat VII

UCZNIOWIE SZKOLY
§50

Do szkoly uczeszczaja uczniowie od 7 roku zycia, na wniosek rodzicow nauke w szkole
podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy
6 lat. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko jezeli dziecko korzystalo z wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé
nauke¢ w szkole podstawowej, albo posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki
W szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, (dziecko, ktdre zostato
wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego),

Do szkoty dyrektor przyjmuje wszystkich ucznidéw zamieszkujacych ustalony obwdd
szkoty.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow odracza spetnianie przez dziecko obowigzku
szkolnego.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 3, sklada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz
rozpoczelo spelnianie obowigzku szkolnego.

1) Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, dotacza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spehiania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, zatozona zgodnie z art. 82 (Ust. o Syst.
Oswiat.) oraz zatrudniajgcg pracownikdéw posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na
to pozwalaja.
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6. Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme¢ realizacji obowigzku
szkolnego.

7. Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktore
pobieralty naukg¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw
korzystaja z nauki i opieki szkoty na warunkach dotyczacych obywateli polskich.
O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor publicznego przedszkola
lub publicznej szkoty podstawowej. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany
do szkoty przez dyrektora - na wniosek rodzicow - po spetnieniu okreslonych warunkow:

1) zlozeniu wymaganych dokumentow przy przyjeciu ucznia, ktoéry wczesniej ksztalcit
si¢ W szkole za granica, w tym:

a) S$wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie
szkoty za granicg lub ukonczenie kolejnego etapu edukacji lub

b) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkole za
granica, potwierdzajacych uczgszczanie ucznia przybywajacego z zagranicy do
szkoty 1 wskazujace klase lub etap edukacji, ktory ten uczen ukonczyt w szkole za
granica,

c) dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki Szkolnej ucznia lub pisemne
o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej tego ucznia, zlozone przez jego
rodzica albo peloletniego ucznia, jezeli ustalenie tej sumy nie jest mozliwe na
podstawie $wiadectwa, za§wiadczenia lub innego dokumentu,

2) odbycia rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli uczen nie moze przedtozy¢ dokumentow,
zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr oraz
przyjety do publicznej szkoty Iub publicznej placowki na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej.

8. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie
przekazanej dokumentacji. Dyrektor szkoty publicznej moze réwniez zakwalifikowacd
ucznia przybywajacego z zagranicy do odpowiedniej klasy, z uwzglednieniem wieku
ucznia.

9. Dyrektor organizuje pomoc dla tych dzieci majgcych trudnosci adaptacyjne
i komunikacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica poprzez:

1) dostosowanie form i metod ksztatcenia do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci  psychofizycznych  ucznidow  majacych  trudnosci  adaptacyjne
I komunikacyjne zwigzane z wczeéniejszym ksztatceniem za granica.

2) zapewnienia dodatkowo nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
prowadzonych indywidualnie lub w grupach, w wymiarze pozwalajagcym na
opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udzial w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo,

3) organizacj¢ w szkole dodatkowych zaje¢ wyroOwnawczych z przedmiotu, ktorego
nauczyciel stwierdzi konieczno$¢ uzupelienia réznic programowych — moga byc¢
prowadzone indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zajec¢ lekcyjnych
ztego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo, taczny wymiar
godzin zaje¢ lekcyjnych organizowanych dodatkowo nie moze by¢ wyzszy niz
5 godzin tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia,

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia,

5) utworzenie w szkole oddziatu przygotowawczego
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10. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin Rekrutaciji.

1.
2.

3.

§51
Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen szkoty ma prawo do znajomosci swoich praw.
1) szkota dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw,

2) dyrektor szkoty umozliwia uczniom zapoznanie si¢ ze statutem. Statut szkoty jest
ogdlnodostepny i znajduje si¢ w szkolnej bibliotece oraz na stronie internetowej
szkoty: www.szkola.osjakow.pl

Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoiju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postgpow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11)zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
I uzdolnienia,

12)udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci w nauce,

13) do bezptatnego transportu 1 opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsa, proponowanie zmian
I ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

17) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

37


http://www.szkola.osjakow.pl/

19) uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych
I materiatdéw ¢wiczeniowych do obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

20) otrzymania informacji z r6znych zrodet,

21) otrzymania informacji dotyczacych ucznia o zapadajacych w szkole decyzjach, takich
jak np. ocena z przedmiotow.

a) uczen i jego rodzice majg prawo — w przypadku, gdy szkota korzysta z dziennika
elektronicznego - do bezptatnego uzyskiwania informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki,

b) nauczyciel i uczniowie moga korzysta¢ z elektronicznego podrecznika pod
warunkiem jego zgodno$ci z obowigzujacymi przepisami prawa oSwiatowego

22)Uczniowie Kklas I-III szkoty podstawowej majag prawo do prac domowych
dostosowanych do ich mozliwosci. Rodzice uczniow mogg wspotpracowac
z nauczycielem w tym zakresie.

23) Wolnosci wypowiadania pogladow i opinii, w tym w sprawach ucznia to:

a) mozliwos¢ wypowiadania wilasnych sadow  $Swiatopogladowych, opinii
0 bohaterach historycznych, literackich,

b) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programow i metod nauczania oraz
spraw waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu,

€) mozliwos¢ wyglaszania opinii, przedstawienia stanowiska  (obrony) we wlasnej
sprawie,

d) mozliwos¢ przestawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadajg decyzje dotyczace
uczniow.

24) Wolnos$¢ mysli, sumienia, wyznawania:

a) uczen ma mozliwosci uzewngetrznienia przekonan religijnych
I Swiatopogladowych,

b) szkota zapewnia rowne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej religii,
swiatopogladu,

c) w szkole przestrzegana jest tolerancja wobec ,,innosci” religijnej, kulturowej,
etnicznej.

25) Wolnos¢ zrzeszenia sig:
a) uczen ma mozliwo$¢ dziatania w samorzadzie szkolnym,
b) w szkole dziata SU, ktory decyduje o waznych sprawach dotyczacych uczniow,

C) uczniowie majg mozliwos¢ wydawania gazetki szkolnej, w ktorej wypowiadaja
si¢ na temat swojej dziatalnosci oraz w sprawach szkoty.

26) Wolnos¢ od ponizajgcego traktowania i karania:

a) zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej (ochrona nietykalnosci
cielesnej),

b) poszanowanie godnosci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej).

27) Ochrona prywatnos$ci ucznia. W szkole prawo do prywatnosci oznacza:
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a) ochron¢ danych osobistych (np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny- status  materialny,
wyksztatcenie rodzicéw, ewentualne problemy- alkoholizm, rozwdd itp.),

b) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia.
28) Rowne traktowanie wobec prawa szkolnego. Oznacza to:

a) jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad
zewnetrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia (dobry- staby),

b) roéwne traktowanie w sytuacji konfliktu ucznia — nauczyciela (mozliwo$é
dowiedzenia swoich racji),

c) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,
d) ma prawo do niezadawania prac domowych na czas ferii i przerw §wigtecznych,

e) do powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianéw z wiadomosci: w ciaggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden
sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,

§ 52

W sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych w Statucie przez uczniéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty uczen ma prawo:

1) zwrdcic si¢ w danej sprawie do wychowawcy klasy,
2) przez wychowawce klasy ma prawo zwrdci¢ si¢ w danej sprawie do dyrektora szkoty,

3) przez dyrektora szkoty i rade pedagogiczna do rady rodzicow lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Ze swojq sprawg uczen moze zwroci¢ si¢ w formie ustnej lub pisemne;.
W imieniu dziecka moga wystapi¢ rodzice.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 3 dni od daty jej zlozenia.

§53

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
I stosownych regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajgcia wynikajace
z planu zaj¢¢, przybywania na nie punktualnie — W razie spdZnienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wilasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwagg,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,
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6) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych — przedstawiajac
wychowawcy pisemne lub ustne usprawiedliwienie nie p6zniej niz w ciggu 7 dni od
powrotu ucznia do szkoly; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez
rodzicow, w formie pisemnego lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia
0 przyczynach nieobecno$ci dziecka — oOstateczng decyzje o usprawiedliwieniu
nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig,
10) dbania o pickno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykéw ani innych $srodkoéw odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16)troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

17) dbania o wyglad zewnetrzny oraz noszenia stosownego stroju w stonowanych barwach

a) w czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj
galowy.

b) podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

c) w budynku szkolnym uczniow obowigzuje oObuwie zmienne sportowe
0 podeszwach niepozostawiajacej §ladow.

d) w budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz o0zdob
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

e) uczen przychodzi do szkoly bez makijazu, bez farbowanych wlosow
i pomalowanych paznokci, bez bluzek z duzymi dekoltami.

18) Nieprzynoszenia do szkoly przedmiotow warto$ciowych, duzych kwot pienieznych
(za zaginigcie tych przedmiotow szkota nie ponosi odpowiedzialnosci).

19) Nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu
ucznidéw np. ostrych narze¢dzi, materiatow wybuchowych i innych.

20)Ucznia obowiazuje catkowity zakaz ¢wiczen na zajeciach sportowych i lekcjach
wychowania fizycznego w bizuterii, okularach, zegarkach itp.
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2.

21)Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz swoich kolegdow, wystrzegaé sig
szkodliwych natogoéw: alkohol, papierosy, narkotyki.

22) We wlasnym zakresie naprawia¢ udowodnione, wyrzadzone szkody materialne.

23) Podporzadkowac¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

24) Uczestniczenia w zaj¢ciach $wietlicowych pod opiekg nauczyciela $wietlicy przed i po
zakonczonych zajeciach. Uczen moze by¢ zwolniony z powyzszych zaje¢ na pisemng
prosbe rodzica i za zgodg nauczyciela Swietlicy.

25) Odjazdu do domu pierwszym autobusem szkolnym zaraz po zakonczeniu lekcji.

26) Korzysta¢ z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:

a) wylgcznie w czasie przerw miedzy zajeciami,

b) obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonu komorkowego w czasie zajgé
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych.

Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 54
Podstawa do wyroznienia ucznia moze by¢:
1) szczegodlne osiaggnig¢cia w nauce,
2) aktywny udzial w zyciu szkoty,

3) szczegblne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,
5) dziatalnosc¢ spoteczna,

Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody:

1) $wiadectwa z wyrdznieniem,

2) pochwaty ustnej (indywidualnej udzielonej przez wychowawce wobec ina forum
klasy),

3) pochwaty ustnej udzielonej przez dyrektora zespolu w obecno$ci ucznidéw, rodzicow
lub catej szkoty,

4) wreczenia dyplomow, ksigzek, pucharow i innych upominkow,

5) przyznania nagrody rzeczowej na koniec roku szkolnego za uzyskanie $wiadectwa
z wyrdznieniem (czyli z biato-czerwonym paskiem),

6) wyrdzniania uczniow z wynikami bardzo dobrymi i celujacymi oraz wzorowym
zachowaniem przez przekazanie listu pochwalnego rodzicom dziecka,

7) umieszczenia nazwisk najlepszych ucznidow na tablicy szkolnej oraz na stronie
internetowej szkoty,

8) przyznania stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe dla uczniow klas
IV-VIII.

9) dyplom uznania,

41



10) nagrode ufundowang przez radg rodzicéw lub samorzad uczniowski,

Kazdy pracownik szkoly w porozumieniu z dyrektorem moze by¢ fundatorem nagrody
dla ucznia wskazanego przez siebie.

Dyrektor szkotly jest zobowigzany poinformowac rodzicOw o przyznanej uczniowi
nagrodzie.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoly w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego zastrzezenia z Uzasadnieniem o0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 3 dni,
moze positkowac si¢ opinig wybranych organow szkoty.

§ 55

Wobec ucznia, ktéry §wiadomie narusza obowigzujace w szkole zasady postepowania,
a W szczeg6lnosci nie przestrzega statutu szkoly moga zosta¢ wyciagnigte nastepujace
konsekwencje:

1) upomnienie indywidualne udzielane przez wychowawce, pedagoga, nauczycieli oraz
samorzad uczniowski,

2) upomnienie przez dyrektora,

3) zawiadomienie i wezwanie rodzicow do szkoty (rozmowa z rodzicami w obecnos$ci
ucznia),

4) rozmowa dyrektora z uczniem w obecnos$ci rodzicow i pedagoga szkolnego,
5) nagana (na piSmie z zalaczeniem do arkusza ocen),

6) odsunigcie od udziatu w imprezach organizowanych przez szkotg, klasg,

7) przeniesienie do innej klasy,

8) warunkowe pozostawienie w szkole, z mozliwoscig przeniesienia do innej szkotly
z chwilg ponownego wykroczenia,

9) powiadomienie policji w przypadku:

a) kradziezy (w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i na ich
whniosek);

b) bycia pod wptywem alkoholu na terenie szkoty;

C) zazywania narkotykéw, srodkow odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie
szkoty;

d) fizycznego i psychicznego zngcania si¢ nad innymi uczniami;
e) brutalnosci;

f) dopuszczenia do innych wykroczen, ktére naruszaja ogoélnie przyjete zasady
moralne i spoteczne;

10) obnizenie oceny z zachowania zgodnie z WZO,

. W przypadkach drastycznych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do rownorzednej szkoty.

. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$§wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

42



1) zastosowanie kar z § 57 ust. 1 p. 1-10 nie wptyneto na poprawg postepowania ucznia,

2) pobyt ucznia zagraza dobru i bezpieczenstwu innych ucznidow, propaguje sprzeczny
z zalozeniami wychowawczymi szkoly styl zycia np. rozprowadza lub zazywa
narkotyki iinne $rodki odurzajgce, pali papierosy, pije alkohol, stosuje przemoc,
dopuszcza si¢ aktéw wandalizmu, nagminnie oszukuje,

4. Osobami uprawnionymi do wymierzenia kar s3: nauczyciele, wychowawca, dyrektor.

Osoby uprawnione do zrealizowania kary moga odstapi¢ od jej wymierzenia, czasowo
zawiesi¢, ograniczy¢ zakres lub czas jej stosowania w przypadku stwierdzenia
okoliczno$ci tagodzacych (popehienie wykroczenia pod przymusem, samoobrona,
niezdolnos¢ do wlasciwego osadzenia swego postepowania, niesprzyjajaca atmosfera
w rodzinie itp.).

6. W uzasadnionych przypadkach nie musi by¢ zachowana gradacja kar oraz stosuje si¢
wigcej niz jedng kare.

7. Niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ i1 godnos$¢ osobista
uczniow.

8. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

9. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§ 56

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 3 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygni¢ciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 3 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnac opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

Rozdzial VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW KLAS I-VIII

§57

1. Ocenianie szkolne obejmuje wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia wynikajgce z programow
nauczania opartych na podstawie programowe;.

2. Ocenianie uczniéw polega na:
1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postgpow ucznia w nauce;

2) okreslaniu poziomu jego osiaggnie¢ w odniesieniu do rozpoznawanych mozliwosci
I wymagan edukacyjnych, przy czym minimalng liczbe ocen biezacych z nauczanego
przedmiotu, ktéra bedzie stanowila podstawe do wystawienia ocen klasyfikacyjnych
srédrocznych i rocznych ustala si¢ nastepujaco:

43



a) 1 godzina lekcyjna tygodniowo — 3 oceny,
b) 2 godziny lekcyjne tygodniowo — 4 ocen,
c) 3godziny lekcyjne tygodniowo — 5 ocen,
d) 4 godziny lekcyjne tygodniowo — 6 ocen,
e) 5 godzin lekcyjnych tygodniowo — 7 ocen.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoéltzycia spolecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych
w Statucie szkoty.

4. Ocenianiu podlegajg osiagnig¢cia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

§ 58

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

ksztalttowanie u wucznia umiejetnoSci wyboru wartosci pozadanych spotecznie
| kierowanie si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o poste¢pach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 59

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Tryb wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen moze ubiegaé si¢ o ocen¢ o jeden stopien wyzsza na swoj pisemny wniosek
potwierdzony przez rodzicow (prawnych opiekunéw), skierowany do dyrektora szkoty;

2) uczen wuzyska wyzszag niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli w wyniku sprawdzenia
wiadomosci i umiejetnosci uzyska pozytywny wynik sprawdzianu;

3) wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu uczen sktada w terminie do 2 dni od
uzyskania przez niego informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci odbywa sie¢ w formie pisemnego sprawdzianu,
z wyjatkiem sprawdzianu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania
fizycznego, z ktérych sprawdzian ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych,
aw przypadku zaje¢ artystycznych 1 zaje¢ technicznych wylacznie w formie
praktycznej;

5) sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej, termin i miejsce sprawdzianu ustala si¢
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;

6) o terminie i miejscu sprawdzianu powiadamia nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
ktorego dotyczy sprawdzian;

7) sprawdzian obejmujacy wymagania edukacyjne na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen,
przygotowuje 1 przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych;

8) z przeprowadzonego sprawdzianu nauczyciel sporzadza protokot zawierajacy
zwlaszcza termin, miejsce, ocen¢ o ktdrg ubiega si¢ uczen, dane ucznia i1 nauczyciela
przeprowadzajacego sprawdzian oraz wynik sprawdzianu. Do protokotu dotacza si¢
podpisang 1 poprawiong prace ucznia. Dokumenty stanowig zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

4. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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1) uczen moze ubiegaé si¢ o ocen¢ zachowania o jeden stopien wyzszg na swoj
uzasadniony pisemny wniosek potwierdzony przez rodzicow (prawnych opiekunéw),
skierowany do dyrektora szkoty;

2) uczen uzyska wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania,
jesli w wyniku glosowania powolanej przez dyrektora komisji uzyska wigksza liczbe
glosow, w przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos przewodniczacego komisji;

3) wniosek uczen sklada w terminie do 2 dni od uzyskania przez niego informacji
o0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

4) dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
a) wychowawca klasy - jako przewodniczacy komisji,
b) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole
C) przedstawiciel samorzadu klasowego;

5) zebranie komisji odbywa si¢ nie p6zniej niz na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej, o wyniku glosowania powiadamia wnioskodawce
wychowawca klasy;

6) ocena komisji jest ostateczna;

7) z zebrania komisji wychowawca klasy sporzadza protokot, ktory zawiera zwlaszcza
termin zebrania komisji, sktad komisji, ocen¢ zachowania, o ktorg ubiega si¢ uczen,
dane ucznia, wynik glosowania. Protoko6t dotacza do arkusza ocen ucznia.

§ 60
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas I-11l zapoznaja si¢ z oceng opisows, ktora
jest dla nich doktadna informacja o stanie aktualnej wiedzy, mozliwosciach i kierunkach
dalszej pracy, czy tez otrzymujg wykaz aktualnych ocen czastkowych. Spostrzezenia
dotyczace pracy uczniow moga by¢ odnotowywane: w formie karty obserwacji ucznia,
w dzienniczkach ucznidw, zeszytach, kartach pracy.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia
ustalong ocen¢ wedtug kryteriow okreslonych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych rocznych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach dydaktycznych
(ewentualnie po uzgodnieniu z nauczycielem na przerwie lub w czasie dodatkowych
zajec). Oceny wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci.

Prace przechowywane sa do konca danego roku szkolnego.
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§ 61

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajagce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, z zastrzezeniem ust. 3.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
oceny Klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

§ 62

Prace klasowe obejmuja material wickszy niz z 3 ostatnich lekcji. Trwaja jedng lub wiecej
jednostek lekcyjnych. Muszg by¢é zapowiedziane przez nauczyciela przedmiotowego
z siedmiodniowym wyprzedzeniem i zapisane w dzienniku elektronicznym. Nauczyciel
informuje uczniow o formie i zakresie materiatu, ktory obejmowac bedzie praca klasowa.
Dziennie moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w tygodniu nie wigcej niz trzy.

Uczen, ktory w wyniku usprawiedliwionej nieobecno$ci nie pisat zapowiedzianej pracy
klasowej ma obowiazek napisac ja:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) w przypadku jednodniowej nieobecnosci na najblizszych konsultacjach nauczyciela
przedmiotu;

2) w przypadku kilkudniowej nieobecnosci w terminie do dwu tygodni od chwili
powrotu do szkoty;

Uczen ma prawo do poprawy oceny z ostatniego sprawdzianu/pracy klasowe;,
W nieprzekraczalnym terminie do dwoch tygodni od momentu oddania sprawdzonych
przez nauczyciela przedmiotu prac.

Ocena uzyskana przez ucznia z poprawy sprawdzianu wpisana jest obok oceny pierwotnej
poprzez oddzielenie jej znakiem uko$nym.

Kartkbwki obejmujace material z nie wigcej niz trzech ostatnich jednostek
dydaktycznych nauczyciel przedmiotowy ma prawo przeprowadzi¢ bez zapowiedzi.

Kazdy pisemny sprawdzian umiej¢tnosci ucznia musi by¢ sprawdzony i oceniony przez
nauczyciela przedmiotowego w ciagu 14 dni od jego przeprowadzenia.

Sprawdzong 1 oceniong prac¢ klasowa lub kartkéwke uczen otrzymuje podczas lekcji do
wgladu 1 zwraca ja nauczycielowi.

Jezeli w trakcie sprawdzianu pisemnego nauczyciel zauwazy, ze uczen Kkorzysta
Z niedozwolonych form pomocy dydaktycznej, ma prawo przerwac pisanie przez niego
sprawdzianu i wstawi¢ mu ocen¢ niedostateczng, oraz odnotowa¢ 6w fakt w dzienniku.

Uczen ma prawo by¢ nieoceniony w ciggu trzech dni po dluzszej (minimum tygodniowe;j)
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

Uczen ma obowigzek zglosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji brak przygotowania do
lekeji (brak pracy domowej, zeszytu, nieznajomo$¢ materialu z ostatnich lekcji, brak
przyborow do kreslenia itp.). Fakt ten skrotem np. odnotowuje nauczyciel w dzienniku.

W czasie poétrocza uczen moze dwukrotnie zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji
(w przypadku przedmiotéw, na ktore jest przeznaczona jedna godzina w tygodniu, tylko
raz.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zajec
artystycznych 1 technicznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysilek wktadany
przez ucznia W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Podczas lekcji religii, muzyki, plastyki, techniki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych
I informatyki podstawe oceny stanowig:

1) obserwowane postepy ucznia;

2) jego zaangazowanie w prace na lekcji;

3) wysitek wktadany w osiagnigcie celow;

4) indywidualne zainteresowanie przedmiotem.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego podstawe oceny stanowig:
1) sumienne i staranne wywigzywanie si¢ z obowigzkow;

2) podejscie do partnera i przeciwnika;

3) stosunek do wilasnego ciata;

4) aktywno$¢ fizyczna;

5) postep w opanowaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przewidzianych dla poziomu klasy
zgodnie z indywidualnymi mozliwo$ciami oraz predyspozycjami;
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16.

17.

=

6) osiagnigte wyniki w sportach wymiernych, doktadno$¢ wykonania zadania i poziom
zdobytej wiedzy.

Ustala si¢ nastepujacy przedzial $rednich dla ocen $rdédrocznych i rocznych:
6 — 5,5 — celujacy;

5,4 — 4,75 — bardzo dobry;

4,74 — 3,75 — dobry;

3,74 — 2,75 — dostateczny;

2,74 — 1,75 — dopuszczajacy;

1,74 — 0 — niedostateczny.

Uczniowi, ktory uczeszczal na religie (etyke) do s$redniej ocen wlicza si¢ takze
§rédroczne 1 roczne oceny uzyskane z tych zajeé:

1) na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym rodzice deklarujg ch¢é uczestnictwa
dziecka w lekcjach religii/ etyki; decyzja dotyczy catego roku szkolnego;

2) Uczen nie bierze udziatu w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkolty w formie pisemnej
rezygnacje¢ z uczestnictwa ich dziecka w tych lekcjach.

§ 63

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (I i Il potrocze)

Klasyfikacj¢ srédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego w tygodniu
poprzedzajacym zakonczenie I potrocza. W sytuacjach szczego6lnych spowodowanych czyn-
nikami niezaleznymi od szkoly zakonczenie $rodrocza mozna przesungc na pozniejszy termin
ustalony przez rade pedagogiczng z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem;

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli danych zajeé
W tygodniu poprzedzajacym tydzien, w ktorym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej,
na ktérym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji §rodrocznej lub klasyfikacji
rocznej.

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $réodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
W oddziale klas programowo nizszych;
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3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
najwyzszej.

9. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

10. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

12. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wg nastepujace;j skali:

1) 1) stopien celujgcy - 6;
2) 2) stopien bardzo dobry - 5;
3) 3) stopien dobry - 4,
4) 4) stopien dostateczny -3;

5) 5) stopien dopuszczajacy -2;

6) 6) stopien niedostateczny - 1.
13. uchylono
14. uchylono

15. Ocenianie biezace odbywa si¢ wedlug skali:
1) stopien celujacy (6),
2) stopien bardzo dobry plus (5+)
3) stopien bardzo dobry (5),
4) stopien bardzo dobry minus (5-),
5) stopien dobry plus (4+),
6) stopien dobry (4),
7) stopien dobry minus ( 4 -),
8) stopien dostateczny plus (3+),
9) stopien dostateczny (3),
10) stopien dostateczny minus (3-),
11) stopien dopuszczajacy plus (2+),
12) stopien dopuszczajacy (2),
13) stopien dopuszczajacy minus (2-),
14) stopien niedostateczny (1).

16. Biezace ocenianie (oceny czastkowe) uczniow w klasach I-IIl odbywa si¢ poprzez
obserwacje wyrazone symbolem lub oznaczeniem literowym zgodnie z Systemem
oceniania w danej klasie, dopuszcza si¢ rowniez ocenianie systemem cyfrowym lub
wprowadzenie ocen czastkowych opisowych.

1)Ocenianie systemem cyfrowym odbywa si¢ wg skali:
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STOPIEN
OPANOWANIA
UMIEJETNOSCI

OCENA

UCZEN OTRZYMUJE DANA OCENE, JESLI:

celujacy

posiadane przez niego wiadomosci i umiej¢tnosci
odpowiadajg wszystkim wymaganiom w danej edukacji,
a ponadto biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
w rozwigzywaniu zadan i problemow z programu
nauczania dla danej klasy oraz wykraczajace poza ten
program

tworczo i samodzielnie rozwija uzdolnienia i
zainteresowania

dzieli si¢ swoja wiedza z innymi,

korzysta z roznych zrodetl informacji

bardzo dobry

posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci
odpowiadajg wszystkim wymaganiom w danej edukacji,
przejawia inwencj¢ wtasng, sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami

rozwigzuje samodzielnie zadania i problemy, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan

i problemdw w nowych sytuacjach

dobry

opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania na danym etapie
poprawnie stosuje wiadomosci i samodzielnie rozwigzuje
typowe zadania i problemy

dostateczny

posiadane przez niego wiadomosci i umiejetnosci
odpowiadajg podstawowym wymaganiom w danym
obszarze edukacji, konieczne do dalszego ksztatcenia
rozwiazuje proste zadania i problemy, korzystajac

Z pomocy nauczyciela i kolegow

dopuszczajacy

rozwigzuje z pomocg nauczyciela typowe zadania 1
problemy o niewielkim stopniu trudno$ci

ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci dalszego ksztalcenia

jest biernym uczestnikiem zaje¢, potrafi korzystac ze
zrédel wiedzy z duza pomoca nauczyciela

niedostateczny

nawet przy duzej pomocy nauczyciela nie potrafi
odtworzy¢ podawanych rozwigzan, wiadomosci

nie potrafi rozwigzywac zadan teoretycznych lub
praktycznych o elementarnym stopniu trudnos$ci

nawet z pomocg nauczyciela nie potrafi korzysta¢ ze
zrodet wiedzy

braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z danej edukacji

17. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1-5 sa ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 12 pkt 6.

18. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego 1 efektow
ksztatlcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem

uzdolnien.
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

Srédroczna ocena klasyfikacyjna w k1. I-11l dokumentuje osiagniecia edukacyjne ucznia
w dzienniku elektronicznym. Ocene opisowg koncoworoczng wychowawca zamieszcza
w arkuszu ocen ucznia.

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z zastrzezeniem, ze w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
| osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

Srédroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo
wyzszej, szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupeknienia brakow.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub
tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.
§ 64

Oceny biezace 1 srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug
skali okre$lonej w WZO.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1,

7 zastrzezeniem ust. 3.

3.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

52



§ 65

Ogolne kryteria stopni szkolnych:

1.

Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory zdobyl wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawach programowych przewidzianych w programie danej klasy, opanowat tresci
 umiejetnosci  na  poziomie wymagan  wykraczajacych ponad  wymagania
ponadpodstawowe w danym przedmiocie, a takze osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do
finalbw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada
porownywalne osiggnigcia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowal wiadomosci
I umiejgtnosci na poziomie wymagan podstawowych i ponadpodstawowych w danym
przedmiocie.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowat wiadomosci i umiejg¢tnosci na
poziomie wymagan podstawowych oraz w cze$ci wymagania ponadpodstawowe w danym
przedmiocie.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowal wiadomosci i umiejetnosci
na poziomie wymagan podstawowych w danym przedmiocie.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory nie w pelni opanowal wiadomosci
I umiejgtnosci  objete wymaganiami podstawowymi w danym przedmiocie, jednak
posiadane wiadomosci i umiejetnosci daja mu mozliwos¢ dalszego ksztatcenia.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
podstawowych okre§lonych w podstawie programowej danego przedmiotu.

Przy sprawdzianach w skali punktowej za dane zadania ustala si¢ nastepujace zaleznosci
pomiedzy wzgledng liczbg punktéw wyrazong w procentach a skala ocen

1) 100% - 6;

2) 99% — 96% - 5+;
3) 95% - 92% - 5;
4) 91%- 89% - 5-;
5) 88% - 85%- 4+;
6) 84% - 76%- 4;
7) 75% - 73% - 4-
8) 72% - 68%- 3+;
9) 67%-51% - 3;
10)50%- 48% - 3-;
11)47% - 43%- 2+;
12)42% - 30% - 2;
13)29% - 27% - 2-;
14)26% i mniej — 1.

§ 66
Srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne,

z zastrzezeniem ust. 3 i 3a.

3.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidow z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami opisowymi.

3a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Klasyfikowanie §rodroczne i roczne w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym ($rédroczu) i ustaleniu jednej oceny
opisowej klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;

Szczegotowe kryteria ocen zachowania zawieraja Punktowe Zasady Oceniania Szkoty
Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie

§ 67

. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

. Uczen moze zaproponowa¢ indywidualny tok uzupetnienia brakow (zaliczenia materiatu

z | potrocza)
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§ 68

INFORMACJA O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

Nauczyciele poszczegodlnych przedmiotow majg obowigzek na miesigc przed zakonczeniem
§roédrocza poinformowaé wychowawcoéw 0 przewidywanych okresowych irocznych
ocenach niedostatecznych. Wychowawca ma obowigzek poinformowac rodzicow 0 ocenach
niedostatecznych oraz zagrozeniu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw w formie pisemnej.

Na dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciel prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informuja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem
tematu lekcji do dziennika elektronicznego;

2) rodzicow ucznia w formie pisemne;.

§ 69
Uczen konczy szkote:

1) jezeli uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskanych w klasie 6smej szkoty wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit
do egzaminu 6smoklasisty w ostatnim roku nauki.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia.

§ 70

PROCEDURA PODWYZSZENIA PRZEWIDYWANEJ OCENY ROCZNEJ Z ZAJEC

1.

2.

EDUKACYJINYCH | ZACHOWANIA

Uczen, ktory otrzymal informacj¢ o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 1 chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zglosi¢ wniosek
w tej sprawie do dyrektora szkoty w terminie do 2 dni od otrzymania informac;ji.

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala
termin poprawy oraz forme¢ zadanh zwigzanych z programowym materiatem realizowanym
w roku na dang oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze
uczestniczy¢ wychowawca i rodzic ucznia.
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3.

Sprawdzenie wiedzy i1 umiejetno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgc
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4. 7 przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza sie protokédt (oddzielny dla

10.

11.

12.

13.

kazdych zaj¢¢ edukacyjnych), ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnoS$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicoOw oraz protokédt z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dolacza si¢ pisemne
prace ucznia i informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spelnienie wymagan
edukacyjnych podczas poprawy w zakresie danej klasy 1 na oceng, o ktdrg ubiega sie
uczen.

Jesli uczen nie spelni wymagan, otrzymuje roczng oceng klasyfikowania, ktora nie moze
by¢ nizsza niz ocena przewidywana.

Poprawa, w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki, powinna mie¢
forme¢ zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostalych zaje¢ edukacyjnych moze
mie¢ forme¢ pisemna, ustng, a takze zadan praktycznych.

W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca
wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz
przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego lub jego zastgpca, w obecnosci
zainteresowanego ucznia, ponownie ustalaja ocen¢ zachowania. Przy ustalaniu nalezy
wzig¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego rodzicéw, dotyczace w szczegdlnosci innych,
nieznanych dotad osiggnie¢ pozaszkolnych ucznia.

Dyrektor szkoly wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analiz¢ zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy i obowigzujaca dokumentacje (opinia zespotu nauczycieli uczgcych ucznia,
opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriow ocen
zachowania, w terminie 2 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia
lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespo6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego
uczgszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespohu: pedagoga, uczniow samorzadu
klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oddzialu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego
zespohu.

Argumenty nauczycieli oraz ucznidéw mogg przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymac¢ przewidywanag
ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej w ww. zespole.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny;
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14.

15.

16.
17.

w

2) termin spotkania zespotu;
3) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;
4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokdt z przeprowadzonej analizy
zasadnosci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

Z przeprowadzonego postgpowania wychowawca lub nauczyciel sporzadza krotkg notatke
potwierdzona przez ucznia podpisem.

Whiosek, o ktérym mowa w powyzszych ustepach moze takze ztozy¢ rodzic ucznia.

Ustalenie ocen rocznych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania musi nastapi¢ najpdzniej na
jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

§71
ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2.Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy 0 systemie oswiaty
wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czgséci dotyczacej danego ucznia, a
0 wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor uchyla uchwale po zasiegnigciu opinii organu
prowadzacego szkole.

Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisje, ktora
przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian
wiadomosci | umiejetno$ci oraz ustala roczng oceng z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania.
Sprawdzian wiadomos$ci I umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sie:

1) zaraz po wptynigciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow
konczacych szkotg;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniow, ktoérzy maja uzyskac
$wiadectwa promocyjne.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.

Termin, o ktorym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji

b) wychowawca oddziatu,

€) c)nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

10.W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych osob
prosbe. Dyrektor szkoty powoluje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11.Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykla wigkszoscia glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

12.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia i zwieztg informacj¢ 0 ustnych odpowiedziach
ucznia;

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imig¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik gltosowania,
e) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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14.

10.

11.

12.
13.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 3 dni robocze od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§72

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

Uczen, ktory uzyskal roczng oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy gimnazjum lub szkoty.

Uczen powtarza ostatni oddziat klasy Szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym
powtarza oddziat klasy do egzaminu.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, Kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie za ktdry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow 0 zagrozeniu
nieklasyfikowaniem-

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spehniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala sie dla niego oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja
w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly— jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatorow mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktoéry spetnia obowigzek szkolny Iub
obowiazek nauki poza szkota oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢ ,,nieklasyfikowany".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidéw, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§73

EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczng z jednych lub
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na
wniosek wiasny lub jego rodzicow.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze¢sci pisemnej oraz czeSci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych
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Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwg zaje¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) pytania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

8. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje 0 ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

10.

11.

12.

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajgé
Z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

61



§ 74

PUNKTOWE ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. POWSTANCOW STYCZNIOWYCH
W OSJAKOWIE

Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady ustalania ocen realizowane sa
po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow oraz po zatwierdzeniu przez
Rade Pedagogiczna.

1. Ustalenia ogolne.
1) Ocena zachowania powinna uwzglgdniac:
a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
b) respektowanie zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych,

Ocena z zachowania zostaje wystawiona po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej
0 spetnianiu przez ucznia obowigzkéw szkolnych.

2) Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceny klasyfikacyjne
zachowania;

3) Zachowanie ucznia ocenia si¢ nastepujaco:

zachowanie skrot Liczba punktow | Dopuszczalna liczba pkt ujemnych
literowy

wzorowe wz 250p i wiecej nie wiecej niz - 30

bardzo dobre bdb 249 - 176 - 40

dobre db 175-100

poprawne popr 99 — 51

nieodpowiednie | ndp 50-1

naganne nag Op i mnigj

2. Zasady ustalania oceny zachowania ucznia.

1) Obowigzkiem nauczyciela — wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniow i ich
rodzicow ze szczegdtowymi kryteriami oceniania zachowania ucznidw oraz
procedurami zawartymi w tym regulaminie w nastepujacy sposob:

a) rodzicow - na pierwszym zebraniu klasowym, z odnotowaniem tego faktu
w protokole z zebrania;

b) ucznidéw - podczas lekcji wychowawczej, z odnotowaniem tego faktu w dzienniku;

2) Wychowawca klasy ustala oceng¢ zachowania $rodroczng , roczng i koncowsg ucznia
uwzgledniajac:
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a) liczbg punktéw zdobytych przez ucznidéw w czasie semestru / roku szkolnego,
b) samoocene ucznia (Karta Samooceny Ucznia),
€) oceng klasy.

3) Nauczyciele wychowawcy dokonujg podsumowania punktacji na 1 tydzien przed rada
klasyfikacyjng w danym potroczu roku szkolnego;

4) Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna;

5) Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosic¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do dwoch dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

6) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwyklta wigkszoscia glosow. W przypadku rownej
liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

7) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna;

8) Gdy uczen zagrozony jest oceng naganng, wychowawca podaje ocen¢ do wiadomosci
uczniow 1 rodzicoOw (opiekunow prawnych) na miesigc przed zakonczeniem $rodrocza
/ roku szkolnego. Pozostale oceny podane =zostaja na tydzien przed rada
klasyfikacyjna;

9) Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

a) innych nauczycieli — oceny zachowania zostaja podane na posiedzeniu
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej,

b) uczniow
C) rodzicow — na spotkaniach $rodrocznych i koncoworocznych.

10)Rodzic w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do szkoty, a w szczegdlnych sytuacjach
wciggu 14 dni, ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢  dziecka.
Usprawiedliwienie ma by¢ podpisane przez rodzica;

11) W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszyé
ocen¢ zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktow;

12) Zobowigzuje si¢ uczniéw do rozliczenia si¢ z wypozyczonych z biblioteki szkolnej
ksiazek na tydzien przed roczna rada klasyfikacyjng. Niedopetnienie tych obowigzkow
skutkuje uzyskaniem ujemnych punktow z zachowania;

13) stroj sportowy na zawody;
14) stroj galowy.
2. Szczegélowe kryteria ocen zachowania ucznia
1) Na poczatku 11 II potrocza uczen otrzymuje po 100 pkt.;

2) Samoocena ucznia w klasie przeprowadzana jest na podstawie arkusza opracowanego
przez wychowawcow

3) Ocen¢ wewnatrz klasy przeprowadza si¢ w nastgpujacy sposob;

a) uczniowie wypowiadajg si¢ pisemnie
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b) wychowawca dokonuje podsumowania i 0 wynikach informuje klasg

C) uczen uzyskuje ocene, ktorg oblicza si¢ jako $rednig arytmetyczna;

— wzorowa — 15 pkt
— bardzo dobra — 10 pkt
— dobra - 5 pkt
— poprawna — 0 pkt

— nieodpowiednia - (-) 5 pkt

— haganna -

()10 pkt

d) ocenie klasy nie podlega uczen spetniajgcy swoj obowigzek szkolny w formie

nauczania indywidualnego;

4) Kolejng cze$¢ sktadowg oceny zachowania stanowig punkty dodatnie i ujemne, ktore
oblicza wychowawca klasy;
Oznaczeni
Lp. Kryteria oceny OS.O k?y LICZb,a czestotliwosé aw.
oceniajgce punktow zeszycie
uwag
Laureat konkursu Naucz
1 przedmiotowego o zasiegu (76 dmi(l)tu 200 kazdorazowo PD1/200
wojewodzkim P
Finalista konkursu
2 przedmiotowego o zasiegu Jw. 100 jw. PD2/100
wojewodzkim
Udziat w etapie rejonowym
3 konkursu przedmiotowego Jw. 40 jw. PD3/40
0 zasiggu wojewodzkim
Udzial w etapie szkolnym
4 konkursu przedmiotowego Jw. 10 jw. PD4/10
0 zasiggu wojewddzkim
Konkurs Ogoélnopolski
5 Laureaci (I- V miejsce) " 40 - PD5/40
Finalisci- do X miejsca J 30 ] PD5/30
Udziatl bez miejsca 10 PD5/10
Konkursy
migdzypowiatowe
6 i po_w_iatowe iw iw
I miejsce 30 PD6/30
Il miejsce 20 PD6/20
Il miejsce 10 PD6/10
7. Zajgeie I micjsca w jw. 30 jw. PD7/40
konkursie pozaszkolnym
8. Eaj@cie I lub III miejsca w jw. 20 w. PD8/30
onkursie pozaszkolnym
9. Zajecie [ miejsca w Jw. 20 jw. PD9/30
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konkursie szkolnym
Nauczyciel

Zajecie II lub III miejsca

10. w konkursie szkolnym W 10 W PD10/20
Udziat w konkursie
11. szkolnym wymagajacym Jw. 5 jw PD11/5
wktadu pracy ucznia
Zajecie [ miejsca w
12. powiatowych zawodach nauczyciel wf 15 jw PD12/30
sportowych
Zajecie 111 1l miejsca w
13. powiatowych zawodach Jw. 10 jw PD13/20
sportowych
14 Zajecie I miejsca w
' rejonowych zawodach Jw. 20 jw. PD14/20
sportowych
Zajecie II lub Il miejsca w
15. rejonowych zawodach Jw. 15-10 jw. PD15/10
sportowych
16 Final Wojewodzki w w. 30 jw PD16/30
zawodach sportowych
17 Udziat w rozgrywkach . 5 iw PD17/5
sportowych
jednorazowo
18 Fupkcjg w szkole (aktywne opiekun 20 na koniec_ PD18/20
dziatanie) samorzadu semestru i
koniec roku
Kultura osobista. Przyznane
19. wtedy , gdy nie ma Wychowawca 20 jw PD19/20
punktéw ujemnych
g0, | Funkcjawklasie (aktywne | \\yohowawca 10 jw. PD20/10
dziatanie)
21. Praca na rzecz érodow_iskg grano 10 kazdorazowo PD21/10
(wolontariat, domy opieki) pedagogiczne
Pomoc podczas szkolnej Osoba
22. imprezy (chor prowadzacy, | odpowiedzialna 10 kazdorazowo | PD22/10
artysci, porzadkowi) Za organizacj¢
23, Pomoc 1 organizacjaimprez | . v ciel wf 10 kazdorazowo | PD23/10
sportowych
24, Praca na rzecz klasy i Wy(i:r;?\évna(\)/vca 5 Kazdorazowo PD24/5
szkotly . (max 25/ m-c)
pedagogiczne
Okoliczno$ciowe
25 reprezentowanie szkoty na | Dyrektor szkoly 10 kazdorazowo | PD25/10
zewnatrz
26 Udzial w poczcie Opiekun 5 Pod Ingfﬁg(l;e na PD26/5
sztandarowym sztandaru
semestru
Pomoc kolegom w nauce Nauczyciel
27. (udokumentowana przed . 5 kazdorazowo PD27/5
przedmiotu

naucz. przedmiotu)
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) _ Nauczyciel
28. Lago‘dz,em.e konflikiow wpisujacy 5 Kazdorazowo PD28/5
kolezenskich .
konflikt
Uzyskane na pierwszy
semestr oceny
Wzorowej 30
bardzo dobrej 20 PD29/30
29. . . PD29/20
dobrej 10 jednorazowo
. . PD29/10
poprawnej Wvchowawca 0 na koniec
nieodpowiedniej y 0 roku
nagannej 0
na koniec
0 . .
30 100% frekwencja w Wychowawca 50 semestru i PD30/50
semestrze roku
szkolnego
31 M1’e’s i¢czna premia za brak Wychowawca 5 co miesigc PD31/5
Spoznicn
Rozwijanie uzdolnien na
zajeciach pozaszkolnych
(szkoly muzyczne, kluby
32 sportowe, swictlice Wychowawca 10 nakoniec | prang
srodowiskowe, stuzba semestru
liturgiczna, itp.)
poswiadczone pisemnie
przez prowadzacego
Zbiorka surowcow Punkty
wtornych (makulatura, Organizator ustalone na koniec
33 : ; . . PD33
zakretki plastikowe, odziez, akcji przez semestru
itp.) organizatora
nauczyciel unkty 7 po
34 Projekty edukacyjne odpowiedzialny punkty zakonczeniu PD34
. projektu .
za projekt projektu

5) Szczegodtowe ustalenia dotyczace punktow ujemnych:

a) Punkty ujemne przyznawane sg za kazde przewinienie dokonane na terenie
szkoty (budynek, dziedziniec, tereny przylegte do szkoty) oraz w autobusie, na
wszystkich imprezach, wycieczkach organizowanych przez szkofe,

b) Punkty ujemne przyznaja nauczyciele i pracownicy szkoty

Lp. Kryteria oceny Liczba Oznaczenia
punktow W zeszycie
uwag
1 Posiadanie i spozywanie alkoholu - 200 PU1/200
2 Posiadanie, zazywanie i rozprowadzanie narkotykoéw - 200 PU2/200
3 Bojki - 100 PU3/100
4 Cyberprzemoc - 100 PU4/100
5 Kradziez - 100 PU5/100
6 Podrabianie usprawiedliwienia -50 PU7/50
7 Palenie papierosow, e- papierosow -50 PU8/50
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8 Wytudzanie pieniedzy - 50 PU 9/50
9 Lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkotly -20 PU10/20
10 | Plagiat - 20 PU11/20
11 | Zaczepki fizyczne ( popychanie, szturchanie, plucie) - 10 PU12/20
12 | Wulgarne stownictwo -10 PU13/10
13 | Posiadanie przy sobie przedmiotéw niebezpiecznych typu: néz, -10 PU14/10
zapalki, zapalniczka, zyletka, itp.
14 | Niszczenie mienia szkolnego lub rzeczy kolezanki/kolegi -10 PU15/10
15 | Dewastacja mienia szkolnego - 50 PU16/50
16 | Opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia (kazda godzina ) -10 PU17/10
17 | Agresja stowna (ublizanie koledze/kolezance, zaczepki stowne) -10 PU18/10
18 | Niemoralne zachowanie -15 PU19/15
19 | Brak stroju galowego -5 PU20/5
20 | Niewykonanie polecen nauczyciela majace na celu -5 PU21/5
zdyscyplinowanie ucznia
21 | Niewywigzanie si¢ z dobrowolnie podjetych dziatan -5 PU22/5
22 | Przeszkadzanie na lekcji (gadulstwo, komentarze, wychodzenie -5 PU23/5
z tawki, pyskowanie, dyskusje nie na temat)
23 | Zte zachowanie na stotowce, bibliotece, kafejce internetowej, -5 PU24/5
dziedzincu szkolnym
24 | Zasmiecanie otoczenia -5 PU25/5
25 | Spodznianie si¢ na lekcje -5 PU26/5
26 | Niezgodny z regulaminem stro6j szklony ( np.: zbyt krotkie -5 PU27/20
spddnice i spodenki, dekolty, za krétkie bluzki, wyzywajacy kazdorazowo
makijaz, farbowane wlosy, malowane paznokcie, kolczyki w
miejscach innych niz uszy)
27 | Uzywanie telefonu komorkowego w jakiejkolwiek formie na -10 PU28/10
lekcji
28 | Wychodzenie poza teren szkoty - 10 PU29/10
29 | Brak zmiany obuwia -5 PU30/5
30 | Konsumowanie na lekcji -5 PU31/5
31 | Nieoddanie ksigzek do biblioteki szkolnej na tydzien przed -10 na koniec PU32/10
roczng radg klasyfikacyjna roku szkolnego
32 | Brak zdania stroju reprezentacyjnego ( strdj sportowy) - 10 na koniec PU33/10
roku szkolnego
33 | Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zaj¢ciach -5 PU34/5
34 | Inne skandaliczne, nieprzewidziane w pzo , zachowanie ucznia | Wg uznania
wychowawcy PU35
i dyrekcji

W sytuacjach, kiedy uczen z przyczyn losowych (np. dlugotrwata choroba) nie mégt uzyskac
odpowiedniej liczby punktow, o ocenie z zachowania decyduje wychowawca, bioragc pod
uwage opini¢ innych nauczycieli.

§ 75

EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI

—EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 0smoklasisty.
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10.

11.

12.

13.

14.

Egzamin O&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre$lonych
W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

W latach szkolnych 2018/2019 — 2020/2021 egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace
przedmioty obowigzkowe: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny.

Poczawszy od roku szkolnego 2021/2022 egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru sposrdéd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

Uczen przystepuje do egzaminu o6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu
O6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 7 moze by¢ zwolniony przez
Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowiazku przystapienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicOw pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora.

Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania oglasza komunikat w sprawie wykazu
olimpiad przedmiotowych przeprowadzanych z przedmiotu lub przedmiotéw objetych
egzaminem Osmoklasisty, a takze turniejéw lub olimpiad tematycznych zwigzanych
z wybranym przedmiotem lub dziedzing wiedzy, uprawniajagcych do zwolnienia
zZ przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej przez ministra wiasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania w wykazie olimpiad przedmiotowych przeprowadzanych
z przedmiotu lub przedmiotéw objetych egzaminem oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzanego
zgodnie z przepisami ustawie Prawo oswiatowe, organizowanych z zakresu jednego
z przedmiotoéw objetych egzaminem oOsmoklasisty, jest zwolniony z egzaminu
6smoklasisty z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, nastgpuje na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia Szkoly tytulu odpowiednio laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu zespolu egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 8, jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
osmoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 10,
Z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru, niz ten, ktory
zostal zadeklarowany, Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia lub na wniosek stuchacza,
ztozony nie p6zniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje
okregowa komisj¢ egzaminacyjng o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka
tego uczen uczy si¢ wramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie
przedmiotu do wyboru.

Rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie podzniej niz do dnia 30 wrze$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracje:
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15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystagpi do egzaminu
osmoklasisty;

2) wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust. 5, z zastrzezeniem ust. 4.

Rodzice ucznia moga ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu ésmoklasisty, pisemng informacje o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa w ust. 5, wskazanego w deklaracji,
Z zastrzezeniem USt. 4.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystapit
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo przerwat egzamin
o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow przystepuje do egzaminu z tego
przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.

W szczegbdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
w terminie  dodatkowym, Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty sa przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja: wynik z jezyka polskiego, wynik z matematyki,
wynik z jezyka obcego nowozytnego, wynik z przedmiotu do wyboru, o ktorym mowa w
ust. 5, z zastrzezeniem ust. 4.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zas$wiadczenie o szczegoétowych
wynikach egzaminu Osmoklasisty, wydane przez okrggowa komisj¢ egzaminacyjna,
z zastrzezeniem § 13 ust. 23 pkt 4.

Uczen lub jego rodzice, moga, w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu, zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem
do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, jezeli uznaja, ze w trakcie egzaminu
zostaly naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania.

Rozdziat IX

ORGANIZACJA I FUNKCJONOWANIE ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 76

Organizacj¢ oddziatow przedszkolnych w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz
organizacyjny szkoty.

Liczb¢ grup w danym roku szkolnym okresla Dyrektor Szkoty w projekcie arkusza or-
ganizacyjnego po wezesniejszych konsultacjach z organem prowadzacym, uwzglednia-
jac mozliwosci lokalowe i kadrowe szkoty.

3. Do oddzialéw przedszkolnych obowigzkowo uczeszczaja dzieci szeScioletnie, objete

rocznym przygotowaniem przedszkolnym.

4. Przydzial dzieci do konkretnych oddziatow odbywa si¢ po zakonczeniu postepowania
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.

rekrutacyjnego.
Organizacja grup przedszkolnych uzalezniona jest od:
1) liczby grup zatwierdzonych przez organ prowadzacy;
2) liczby miejsc w przedszkolu;
3) liczby miejsc w konkretnej grupie wiekowej;
4) liczby i wieku dzieci nowo zgloszonych;
5) liczby i wieku dzieci kontynuujacych edukacj¢ przedszkolna.

Przydziatu dzieci do grup dokonuje Dyrektor Szkoty i komisja rekrutacyjna na pod-
stawie procedury przydziatu dzieci do grup.

W oddziatach przedszkolnych obowigzuje ramowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddzialu przedszkolnego z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Ramowy rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Oddziaty przedszkolne pracujg od poniedziatku do piatku, z wylaczeniem dni ustawo-
wo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy szkoty terminach przerw w
pracy oddziatow przedszkolnych.

Przerwa w pracy w okresie wakacji oddzialow przedszkolnych ustalana jest przez
organ prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty.

Dzienny czas pracy oddziatéw przedszkolnych rozpoczyna si¢ o godzinie 7.30,
a konczy si¢ 0 16.30.

Oddzialy przedszkolne realizujg podstawe programowa w pigciogodzinnym wymiarze
godzin. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. Czas trwania zaj¢c
dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci psychofi-
zycznych dzieci.

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie
dzieciom niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty moze w oddziatach przedszkolnych zorganizo-
wac zajecia dodatkowe.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo (religia, zajecia dodatkowe 1 inne) do-
stosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci — ok. 30 — 45 minut

Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga korzysta¢ ze stoldowki szkolnej na ogodlnych
zasadach okres§lonych przez szkole:

1) z obiadow dwudaniowych odptatnych przez rodzicow;
2) herbaty wydawanej w oddziatach przedszkolnych, odptatnej przez rodzicow;
3) godziny korzystania z w/w positkow reguluje ustalony harmonogram;

4) w trakcie wydawania i spozywania przez dzieci positkow opieke nad nimi sprawuja
wychowawcy i pomoc nauczyciela.

§77

Ogodlne zasady oraz szczegdlowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala
organ prowadzaly szkot¢ 1 podaje do publicznej wiadomosci.
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2. W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przy-
jecie dziecka od oddziatu przedszkolnego rozpatruje Dyrektor Szkoty.

3. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolne-
go na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

4. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla regulamin rekrutacji znajdujacy si¢ w od-
dzielnej dokumentacji.

§78

1. Celem wychowania przedszkolnego jest w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

wspieranie cato$ciowego rozwoju dziecka przez proces opieki, wychowania
I nauczania — uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci,
sensu dziatania oraz gromadzenie do§wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy,
dobra i pickna;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobo-
wosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i spotecznego
oraz wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci i sprawnosci, jaki jest nie-
zbedny do podjgcia nauki w szkole;

ksztattowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i1 nof-
mami postepowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wilasne poste-
powanie i zachowanie;

wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w $cistym z nig wspotdzia-
taniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Zadania oddziatow przedszkolnych:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

8)

wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkoéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawg
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszace] poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoéw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrze-
by tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
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pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tre-
$ci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazli-
wos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zacho-
wania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, Samodzielng eksploracje otacza-
jacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych po-
znanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, ade-
kwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje ele-
mentdw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéOw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warun-
kow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13)  kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,

grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania za-
chowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowaw-
czych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian
i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiaggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§79

Oddziaty przedszkolne ponadto:

1) wspomagaja i ukierunkowujg indywidualny rozwdj dziecka dostosowujac tresci, me-
tody oraz organizacj¢ pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekuncze; do
potrzeb i mozliwosci, w szczegolnosci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

b) system ofert edukacyjnych;

C) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec;

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;

2) umozliwiaja dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu
I poznawaniu otaczajacego swiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rze-
czywistych potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci;

3) organizuja sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci réznorod-
nych kontaktow spotecznych i wchodzeniu w roznorodne interakcje osobowe, a
takze umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy w r6zno-
rodnej tworczosci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;
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4) w dziatalnosci wychowawczo-dydaktycznej ukazuja dzieciom pigkno jezyka pol-
skiego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

5 tworza warunki umozliwiajace dziecku osiagniecie ,,gotowosci szkolnej” w atmos-
ferze akceptacji i bezpieczenstwa.

2. Oddziaty realizujg cele i zadania podczas pracy z calg grupa dzieci, zespotowo lub in-
dywidualnie, w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego, Stosu-
jac zréznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych
koncepcji pedagogicznych;

3. Szkota zapewnia dzieciom mozliwos$¢ korzystania z placu zabaw.
4. W oddziatach przedszkolnych:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci 1 wartosci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosci czy
utomnosci;

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywd¢ wyrzadzong dziecku przez innych.

5. W oddziatach przedszkolnych organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziatach przedszkolnych udzielana
jest w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec specjalistycznych;
3) porad i konsultacji;
4) oraz rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
7. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
1) rodzice dziecka;
2) nauczyciel oddziatu przedszkolnego;
3) specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem;
4) pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania;
5) poradnia psychologiczno — pedagogiczna;
6) pracownik socjalny;
7) asystent rodziny;
8) kurator sagdowy.

8. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne i bezptatne.

9. Szczegotowe warunki udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla pro-
cedura udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej znajdujaca si¢ w oddzielnej
dokumentaciji.
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§ 80

1. Oddziaty przedszkolne zapewniajg uczniom niepetnosprawnym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki,
sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) inne zajgcia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegdlnosci zajgcia rewalidacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Oddzialy przedszkolne realizujg swoje cele i zadania we wspotdziataniu z rodzicami
dziecka.

3. W oddziale z dzie¢mi niepelnosprawnymi tj. dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu znacznym 1 umiarkowanym z niepetnosprawnoscia ruchowa, z auty-
zmem i niepelnosprawnosciami sprzgzonymi zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

4. Dzieci niepelnosprawne moga by¢ takze przyjete do oddzialu ogoélnodostepne-
go w przypadku braku oddziatu integracyjnego na terenie gminy.

§ 81

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces Wychowaw-

czo-dydaktyczny.

2. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemocy
1 poszanowanie ich godnos$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec or-
ganizowanych poza szkota:

1) zapewnia stata opiekg podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zaje¢ orga-
nizowanych poza oddziatem i terenem szkoty;

a) W czasie spacerow i wycieczek poza teren szkoty dzieci 6 letnie wymagajg opie-
ki jednej osoby dorostej na 15 dzieci;

2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
3) stwarza atmosferg akceptacji;
4) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szczegdtowe informacje dotyczace zachowania bezpieczefnstwa dzieci zawarte sa
w regulaminie spacerow i wycieczek.

3. Pomoc medyczna jest udzielana dzieciom za zgoda rodzicow. W sytuacjach koniecz-
nych, gdy brak kontaktu z rodzicami, korzysta si¢ z ustug pogotowia ratunkowego.

§ 82

1. Dyrektor Szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wska-
zane jest, aby jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem przedszkolnym przez
caly okres uczg¢szczania dziecka do oddziatu.
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Nauczyciel oddzialu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powie-
rzonych jego opiece wychowankow.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspolpracuje z rodzicami w sprawach wychowa-
nia i nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicoOw z podstawa programowg wychowania przedszkolnego i wlacza
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejetnosci;

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wycho-
wania przedszkolnego i plandw pracy, systematycznie informuje rodzicow o zada-
niach wychowawczych i ksztatcacych realizowanych w oddziale;

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wlaczajac ich do wspierania osiagni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia ewentual-
nych trudnosci;

4) ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie;
5) udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;

6) zachgca rodzicow do wspdtdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np.
w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;

7) wydaje rodzicom kart¢ — informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki szkol-
nej w szkole podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca
kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko ma obowig-
zek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej.

Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan;

2) dazenie do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju spo-
tecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j;

3) wspieranie rozwoju aktywnos$ci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie
oraz otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

4) stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajagc mozliwosci i potrzeby
kazdego dziecka;

5 stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci
dziecka do podj¢cia nauki w szkole podstawowej (diagnoza gotowosci szkolnej).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na ce-
lu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywno-
Sci;

2) prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajg-
cych dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

3) udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy,
planuje i koordynuje jej przebieg;

4) wspolpracuje ze specjalistami i innymi osobami $wiadczacymi pomoc psychologicz-
no — pedagogiczna, opiek¢ zdrowotng 1 inng.
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§ 83

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

2)
3)
4)

5
6)

8)

wyboru programu wychowania przedszkolnego sposrod zestawu programoéw do-
puszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu
z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty;

wyboru pomocy dydaktycznych;
opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale przed-
szkolnym;

udziatlu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;
aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

wymian¢ doswiadczen z innymi nauczycielami pracujacymi w przedszkolach lub
oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowej.

§ 84

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)
3)

podmiotowego i zyczliwego traktowania;
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktéw z rowie$nikami i dorostymi;

zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

Dziecko ma obowigzek:

podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom 1 zasadom wspodizycia
spotecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;

szanowania rowie$nikow 1 wytworow ich pracy.

§ 85

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

wnioskowania o spetnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddzialem
przedszkolnym;

znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizo-
wanego w danym oddziale, z ktérym zapoznawani s3 podczas pierwszego zebrania
dla rodzicow, organizowanego w danym roku szkolnym;

znajomosci tresci plandw miesigcznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym zapo-
znawani sg w trakcie zebran z rodzicami i na biezaco poprzez informacje zamiesz-
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4)

czane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepow edu-
kacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;

b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajeé, uroczy-
stosci 1 imprez w oddziale oraz podczas wyjsé i wycieczek;

c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;
d) udostepniania kart pracy dziecka i wytworow plastycznych;

e) do przekazania organom szkoly, organowi prowadzacemu lub organowi spra-
wujacemu nadzor pedagogiczny wnioskéw i opinii dotyczacych pracy oddziatu
I szkoty;

f) wychodzenia z inicjatywg udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ich dziecku;

g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej
oraz o wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda reali-
zowane;

h) wystapienia do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowa-
nia przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

i) wystapienia do Dyrektora Szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie za-
$wiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia
mu uczgszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§ 86

1. Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1)

2)
3)

4

6)

8)
9

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkoéw nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujacego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza od-
dziatem przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczefistwa dziecku w drodze do oddzialu przedszkolnego
oraz w drodze powrotnej;

udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wpltyw na jego
bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka i ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddziatu, zgodnie z ustalonym har-
monogramem spotkan;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddzialu przedszkolnego;

wspolpracy z pielegniarkg srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakre-
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10.

11.

12.

sie troski o zdrowie dziecka;

10) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami spe-
cjalistycznymi $§wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

§ 87

Dziecko do oddzialu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub upowaznione przez
nich osoby.

Po wejsciu na teren szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodzg do
szatni, gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja
dziecko do sali oddziatu i przekazujg je pod opieke nauczyciela oddziatu.

Odbioru dziecka z oddziatu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynno$ci na pismie przez rodzicéw dziecka.

Upowaznienie moze by¢ rowniez udzielone osobie niepetnoletniej, ktora ukonczyta 13
rok zycia.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caty okres uczeszczania
dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anu-
lowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegolno$ci: imig i nazwisko, ro-
dzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢ tej osoby. Oryginal petnomoc-
nictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osob¢ upowazniong dokumentu po-
twierdzajacego tozsamos$é, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebrac¢ bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziec-
ku bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwtocznie Dyrek-
tora Szkoty. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostep-
nych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowiazany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicow 0
zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godzi-

ny.

Po uplywie czasu wskazanego w ust. 9, powiadamia si¢ policje¢ o niemoznos$ci skon-
taktowania si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi by¢ po-
$wiadczone przez prawomocne orzeczenie sgdowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy
oddziatu przedszkolnego.
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10.

Rozdzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 88
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkoty.

Szczegdtowy Ceremoniat wykorzystania sztandaru szkoly zostat zawarty w odrgbnym
dokumencie, zwanym Ceremoniatem Szkoty.

Szkota posiada wlasny sztandar nadany dnia 26 pazdziernika 2009 r.

Sztandar uzywany jest podczas apeli organizowanych z okazji uroczystosci i §wiat
panstwowych oraz szkolnych takich jak:

1) Rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu II wojny
Swiatowej,

2) Dzien Edukacji Narodowej,

3) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,

4) Swicto Patrona Szkoty — Powstancow Styczniowych,
5) Rocznica Konstytucji 3 Maja,

6) Pozegnanie absolwentow,

7) Slubowanie uczniéw klas pierwszych.

Sztandar szkoty jest przechowywany gablocie znajdujacej si¢ w sekretariacie, opieke nad
nim sprawuje SU. Poczet sztandarowy wytania si¢ sposrdéd ucznidow klas siodmych w
miesigcu czerwcu kazdego roku.

Chorgzych Pocztu Sztandarowego obowigzuje uroczysty strdj: biata koszula, bluzka,
granatowe spodnie, spodnica, biate rekawiczki.

Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na apelu z okazji pozegnania absolwentow szkoty.

Szkota posiada wiasny hymn, ktéry $piewany jest podczas Swieta Patrona Szkoty oraz
wazniejszych uroczystosciach szkolnych.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasada prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepiséw
§ 89
Procedura wprowadzania zmian w statucie szkoty:
1) Przygotowanie projektu zmian przez zespot zadaniowy.

2) Przedstawienie projektu zmian Radzie Rodzicow, Radzie SU oraz Radzie
Pedagogicznej.

3) Podj¢cie uchwaly zmieniajgcej zapisy w Statucie.

4) Przestanie znowelizowanego statutu do organu prowadzacego i nadzorujacego, celem
sprawdzenia zgodnos$ci zapisoOw statutowych z prawem.

5) Pierwszy statut nadaje organ prowadzacy, natomiast jego nowelizacja lezy w gestii
Rady Pedagogiczne;j.

6) Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem, wowczas Kurator Oswiaty moze
go uchyli¢ w catosci lub w czgsci, ktorej dotycza zapisy niezgodne z prawem.
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7) Nastgpuje to w drodze decyzji administracyjnej, od ktorej organ nadajacy statut moze
si¢ odwota¢ do MEN w terminie 14 dni.

8) Jesli w dalszym ciggu decyzja jest niekorzystna, wowczas istnieje mozliwos¢
odwotania si¢ do sagdu administracyjnego.

9) Uprawniong do dokonywania nowelizacji statutu jest rada pedagogiczna, podejmujgc
stosowng uchwate.

10) Inicjatorami projektu zmian moga by¢:
a) dyrektor szkoty, placowki, jako przewodniczacy rady pedagogiczne;j
b) Rada Rodzicow,
c) Samorzad Uczniowski,
d) Organ Prowadzacy,
e) Organ Nadzoru Pedagogicznego.

11) Statut jest opublikowany na stronie internetowej szkoly oraz w wersji papierowej do
wgladu w bibliotece szkolnej.

Statut wchodzi w zycie uchwalg nr 13/2019/20-8 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej
im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie z dnia 28 listopada 2019 r.

Statut zostal znowelizowany przez Rede Pedagogiczng — Uchwata nr 15/2020/21-6  Rady

Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie z dnia 26 listopada
2020 .

Statut zostat znowelizowany przez Rede Pedagogiczng — Uchwata nr 27/2020/21-13 Rady

Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Powstancow Styczniowych w Osjakowie z dnia 29 marca
2021,

Statut zostat znowelizowany przez Rede¢ Pedagogiczng — Uchwata nr 5/2022/23-5 Rady Pedagogicznej
Szkoty Podstawowej im. Powstancoéw Styczniowych w Osjakowie z dnia 13 wrzesnia 2022 r.
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